
ПРОТОКОЛ

ЗАСЕДАНИЯ КООРДИНАЦИОННОГО СОВЕТА ПО РАЗВИТИЮ МАЛОГО И 
СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В ЯКОВЛЕВСКОМ 

МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ

с. Яковлевка
14-00 «28» марта 2023 года

ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВОВАЛ:

глава района-глава Администрации Яковлевского 
муниципального района А.А. Коренчук

Присутствовали:

Начальника отдела экономического 
развития Администрации Яковлевского 
муниципального района

Ю.С. Шамрай

Ст. специалист экономического 
развития Администрации Яковлевского 
муниципального района, секретарь 
заседания

И.П. Вишняк

Начальник отдела по исполнению 
административного 
законодательства

Начальник филиала по Яковлевскому 
району ФКУ УИИ ГУФСИН России по 
Приморскому краю

От субъектов малого и среднего 
предпринимательства Яковлевского 
района

Индивидуальный предприниматель

Индивидуальный предприниматель

Индивидуальный предприниматель

Гл. бухгалтер ООО «Октана»

Индивидуальный предприниматель

А.А. Пояркова

Е.В. Навроцкий

О.А. Прокудова
К.Д. Колосова 
С.А. Маринов 
О.В. Чемагин

Е.С. Блинов

Е.О. Маринова



1. Об организации общественных работ на предприятиях и учреждениях, 
определенных органами местного самоуправления

(Навроцкий)
Выступили: Навроцкий Е.В. - Исправительные работы отбываются осужденным 
по основному месту работы, а осужденным, не имеющим основного места работы, 
в местах, определяемых органами местного самоуправления по согласованию с 
уголовно-исполнительными инспекциями, но в районе места жительства 
осужденного. Осужденные к исправительным работам направляются уголовно
исполнительными инспекциями для отбывания наказания не позднее 30 дней со 
дня поступления в уголовно-исполнительную инспекцию соответствующего 
распоряжения суда с копией приговора (определения, постановления). 
Осужденные к исправительным работам обязаны соблюдать порядок и условия 
отбывания наказания, добросовестно относиться к труду и являться в уголовно
исполнительную инспекцию по ее вызову. Из заработной платы осужденных 
производятся удержания в размере, установленном приговором суда. В период 
отбывания исправительных работ осужденным запрещается увольнение с работы 
по собственному желанию без разрешения в письменной форме уголовно
исполнительной инспекции. Разрешение может быть выдано после проверки 
обоснованности причин увольнения. Отказ в выдаче разрешения должен быть 
мотивирован. На администрацию организации, в которой работает осужденный к 
исправительным работам, возлагаются: правильное и своевременное производство 
удержаний из заработной платы осужденного и перечисление удержанных сумм в 
установленном порядке; контроль за поведением осужденного на производстве и 
содействие уголовно-исполнительной инспекции в проведении воспитательной 
работы с ним; соблюдение условий отбывания наказания, уведомление уголовно
исполнительной инспекции о примененных к осужденному мерах поощрения и 
взыскания, об уклонении его от отбывания наказания, а также предварительное 
уведомление о переводе осужденного на другую должность или его увольнении с 
работы.

Решили:
1. Принять к сведению информацию.
2. И. о. начальника отдела по исполнению административного 

законодательства (Пояркова) организовать совещание с представителями ФКУ УИИ 
ГУФСИН России по Приморскому краю и руководителями организаций всех форм 
собственности с целью информирования о порядке организации мест для 
исправительных работ на своих предприятиях. (Срок до 18.04.2023г.)

2. Об административной ответственности за нарушение правил 
благоустройства территорий населенных пунктов, установленных 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

(Пояркова)



Выступили: Пояркова А.А. - Вопросы содержания территории населенных мест 
регулируются муниципальными нормативными правовыми актами. В частности, 
органами местного самоуправления муниципальных образований могут быть 
разработаны и утверждены Правила благоустройства, обеспечения чистоты и 
порядка, устанавливающие требования обязательные для исполнения жителями, 
индивидуальными предпринимателями.
В большинстве случаев данными Правилами предусматриваются требования к 
санитарному содержанию территорий. К примеру, может быть запрещено ломать и 
повреждать элементы обустройства зданий и сооружений, малые архитектурные 
формы и другие элементы благоустройства на территориях общего пользования, 
сливать горюче-смазочные материалы, иные технические жидкости вне 
установленных мест.
Содержать прилегающие к объектам территории в соответствии с санитарными 
нормами.
При этом за нарушение Правил благоустройства предусмотрена административная 
ответственность.

Решили:
1. Принять к сведению информацию.

3. Контрольно-надзорная деятельность, особенности проверок в 
2023 году.

(Шамрай)

Выступили: Шамрай Ю.С. - 1 октября 2022 года Правительство приняло 
постановление о продлении моратория на плановые проверки на 2023 год. В этом 
году в план можно включать только: объекты контроля чрезвычайно высокого и 
высокого категорий риска; опасные производственные объекты II класса 
опасности; гидротехнические сооружения II класса.
29 декабря 2022 года принято постановление Правительства, устанавливающее 
мораторий на проведение внеплановых проверок в 2023 году. 
Внеплановая проверка в этом году возможна:

- при условии согласования с органами прокуратуры, если есть непосредственная 
угроза причинения вреда жизни и здоровью граждан во время обороны и 
безопасности государства;
- при выявлении индикаторов риска нарушения обязательных требований;

- по решению руководителя (заместителя руководителя) ФНС России при 
проверках применения ККТ и Роструда при поступлении жалоб на невыплату 
заработной платы.



Без согласия прокуратуры внеплановая проверка проводится по поручениям 
Правительства, принятым на уровне вице-премьера, а также по требованиям 
прокуроров и при получении (продлении) разрешительных документов.

Мораторий распространяется не только на проверки, но и на все виды 
контрольно-надзорных мероприятий.

Решили:
1. Принять к сведению информацию.

3. О социальном проекте карта «Приморец»

(Шамрай)

Выступили: Шамрай Ю.С. - В Приморском крае запущен масштабный 
социальный проект «Карта «Приморец», основной целью которого является 
улучшение качества жизни жителей края, нуждающихся в социальной поддержке. 
Суть проекта - улучшение качества жизни жителей края, нуждающихся в 
социальной поддержке.
Категории граждан - инвалиды, дети-инвалиды, пенсионеры, имеющие звание 
«Ветеран труда», инвалиды войны, участники ВОВ и др.
Функции Карты «Приморец»:

функционал банковской карты национальной платёжной системы 
«МИР», на которую идет перечисление пенсии, различных мер 
социальной поддержки и компенсаций в денежном эквиваленте и других 
выплат;
универсальный сервис использования программ лояльности участников 
проекта, таких как сети магазинов розничной торговли, аптечные сети, 
организации сферы услуг;
функционал безналичной оплаты на транспорте, включая услуги по 
компенсации стоимости проезда для льготных категорий жителей края.

Партнеры: 315 предприятий торговли.

Присоединившиеся к проекту партнёры получают:

расширение потока клиентов и, соответственно, увеличение доходов;
регулярное освещение деятельности по участию в проекте в средствах 

массовой информации, в том числе в качестве организаций, активно участвующих 
в социальной поддержке жителей Приморского края;

места размещения участников проекта отмечены соответствующими 
рекламными материалами, стикерами.

Для участия в социальном проекте необходимо подписать Соглашение о 
присоединении с приложением, самостоятельно произвести и разместить 
рекламные материалы на полочном пространстве, в прикассовой зоне, в уголке 
покупателя, на входе в предприятие торговли. Фотоотчет о размещении 



информации и наличии продукции в рамках акции направить в министерство 
промышленности и торговли Приморского края.

Решили:
1. Принять к сведению информацию.
2. Отделу экономического развития отработать вопрос с отделом по 

Яковлевскому району КГКУ «Центр социальной поддержки населения 
Приморского края» о количестве держателей карта «Приморец» в Яковлевском 
районе. (Срок до 31.03.2023г)

3. Отделу экономического развития проводить работу с предприятиями 
торговли по присоединению к социальному проекту «Карта Приморец». 
(Постоянно).

Председатель Координационного совета - 
глава Администрации Яковлевского 
муниципального района А.А. Коренчук


