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АДМИНИСТРАЦИЯ
ЯКОВЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ПРИМОРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 


	от
	 18.12.2019
	с. Яковлевка
	№
	[bookmark: _GoBack]540 



О проведении социологического опроса для оценки уровня коррупции в Яковлевском муниципальном районе и эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции
 
     Во исполнение Указа  Президента Российской Федерации от 29.06.2018г. № 378 «О национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы», в соответствии с Программой противодействия коррупции в Яковлевском районе, утвержденной постановлением Администрации Яковлевского муниципального района от 28.01.2015г. № 42-НПА (в редакции постановления от 04.10.2018г. № 575-НПА), руководствуясь Уставом Яковлевского муниципального района, Администрация Яковлевского муниципального района

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести с 20 декабря 2019 года по 25 января  2020 года 
социологический опрос для оценки уровня коррупции в Яковлевском муниципальном районе и эффективности принимаемых мер по противодействию коррупции.
     2. Руководителю аппарата Администрации Яковлевского муниципального района (Сомова О.В.):   
       2.1. организовать и провести социологический опрос среди населения района   в соответствии с приложением № 1.
      2.2.  представить информацию об итогах социологического опроса  на комиссию по противодействию коррупции.      
 2.3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Администрации Яковлевского муниципального района.
3. Контроль за исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава района - глава Администрации
Яковлевского муниципального района					Н.В. Вязовик	 
Приложение № 1
к постановлению  Администрации
Яковлевского муниципального района
от ______________  № _____
 
ИНФОРМАЦИЯ
О ПРОВЕДЕНИИ СОЦИОЛОГИЧЕСКОГО ОПРОСА НАСЕЛЕНИЯ
ЯКОВЛЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
 
Уважаемые жители Яковлевского района!
      Социологический опрос является одним из основных инструментов исследования эффективности мер по противодействию коррупции в Яковлевском муниципальном районе и проводится во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018г. № 378 «О национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы», в соответствии с Программой противодействия коррупции в Яковлевском районе, утвержденной постановлением Администрации Яковлевского муниципального района от 28.01.2015г. № 42-НПА (в редакции постановления от 04.10.2018г. № 575-НПА),
      Обработка данных социологического опроса заключается в арифметическом подсчете количества соответствующих вариантов ответов, содержащихся в заполненных опрошенными лицами анкетах.
     Обработка данных по открытым вопросам анкет, предполагающим ответ в свободной форме, осуществляется путем группировки однотипных вариантов ответов и соответственно подсчета их количества.
      Опрос проводится с 20 декабря 2019 года по 25 января 2020 года. В опросе имеют право участвовать совершеннолетние граждане Российской Федерации, постоянно или преимущественно проживающие на территории Яковлевского муниципального района, в границах которого проводится опрос.
Необходимо учесть, что:
     1) коррупция - это злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица;
     2) проводимое исследование нацелено на изучение причин, условий, факторов, которые способствуют возникновению коррупционных отношений между населением и представителями органов власти;
     3) полученные в ходе социологического опроса данные не подлежат разглашению третьим лицам организациями, осуществляющими исследование;
        4) информация по итогам результатов опроса будет представлена Комиссии по противодействию коррупции Администрации Яковлевского муниципального района, и размещена на официальном сайте Администрации Яковлевского муниципального района в сети «Интернет».


Уважаемые жители Яковлевского района!
Администрация Яковлевского муниципального района проводит социологический опрос, цель которого – определение уровня коррупции в округе и эффективность принимаемых антикоррупционных мер.
Просим Вас принять участие в опросе и заполнить данную анкету.
Внимательно прочитайте вопрос и предложенные варианты ответа. Затем, выберете наиболее приемлемые для Вас варианты ответа (не более двух в каждом вопросе). Вы также можете сделать любые дополнения и пояснения в конце анкеты.
Данная анкета является анонимной. Указывать какие-либо персональные данные при ее заполнении не нужно. Результаты анкетирования будут использованы только в обобщенном порядке.
Благодарим Вас за сотрудничество! 

Начало формы
	АНКЕТА

	В моём понимании «коррупция» это:*
	злоупотребление служебным положением для получения выгоды в личных целях
денежная взятка
взятка в виде дорогого подарка
использование бюджетных денег в корыстных целях
предоставление необходимых льгот другим лицам в корыстных целях
иное

	Как Вы считаете, ведет ли администрация Яковлевского муниципального района работу по борьбе с проявлением коррупции? *
	да
нет
скорее да
скорее нет
иное

	Знаете ли Вы об антикоррупционных муниципальных программах или мероприятиях, проводимых на территории Яковлевского муниципального района?*
	да
нет
затрудняюсь ответить
иное

	Как Вы считаете, каковы основные причины коррупции?*
	попустительство руководства чиновников в отношении коррупции
взаимная выгода от коррупции взяткодателя и взяткополучателя
это традиционный способ решения проблем
безнаказанность при фактах коррупции
затрудняюсь ответить
иное

	Доводилось ли Вам когда-либо пользоваться системой телефонов доверия для сообщения о фактах коррупции?*
	да
нет
иное

	Насколько, на Ваш взгляд, эффективна система телефонов доверия?*
	недостаточно эффективна, не каждый решится сообщить о коррупционном правонарушении, указав личные данные
недостаточно эффективна, так как информация поступившая по телефону доверия не всегда рассматривается
не эффективна, так как люди не информированы о номерах телефонов
система эффективна
иное

	Что, на Ваш взгляд, необходимо предпринять, чтобы коррупционеров (взяточников) стало меньше?*
	проводить разъяснительную работу с населением по формированию нетерпимости к проявлениям коррупции
повысить правовую грамотность населения
ужесточить законодательство по борьбе с коррупцией
повысить эффективность деятельности правоохранительных органов по борьбе с коррупционерами
шире освещать антикоррупционную деятельность в средствах массовой информации
жестко контролировать распределение и расходование бюджетных средств
обеспечить открытость принятия решений властями на размещение заказов по оказанию услуг для государственных нужд
обеспечить доступный и простой механизм судебного обжалования решений должностного лица
повысить зарплату всем чиновникам
повысить зарплату чиновникам низшего звена
иное

	Каковы основные причины коррупционных проявлений?*
	неразвитость институтов общественного контроля
непрозрачность работы чиновников
слабый внутренний контроль
экономические факторы (например, низкий уровень вознаграждения, неразвитость механизмов реализации социальных гарантий и т.д.)
высокая интенсивность контактов с гражданами и организациями
неприменение мер ответственности за должностные нарушения
низкое качество норм закона
невысокая правовая культура
низкая степень регламентации работы чиновников
иное

	Оцените антикоррупционный инструмент: стандартизация и регламентация исполнения государственных, муниципальных функций (услуг). 
(Оцените инструмент по пятибалльной шкале от 0 – «не эффективен», до 5 – «максимально эффективен»)
*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: совершенствование кадровой работы.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: установление измеримых показателей эффективности деятельности государственных, муниципальных служащих и внедрение системы внутреннего аудита их достижения.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: создание специализированных подразделений по противодействию коррупции в составе кадровых служб.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: применение технических средств контроля деятельности должностных лиц в процессе предоставления государственных, муниципальных услуг (средства видео и аудиозаписи).*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: усиление мер контроля за госзакупками.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: нормативное закрепление конкретного перечня административных взысканий за ненадлежащее исполнение должностных обязанностей.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: разработка и утверждение правил служебного поведения государственных, муниципальных служащих.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: запрет намеренного замещения ключевых должностей при смене руководства всех уровней. *
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: создание системы нематериальной мотивации служащих (поощрения за хорошую работу в виде грамот, благодарностей и пр.).*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: создание системы материальной мотивации служащих. *
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: повышение открытости, создание системы обратной связи с гражданами и организациями.*
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: повышение уровня технического и информационного оснащения. *
	0
1
2
3
4
5

	Оцените антикоррупционный инструмент: деперсонализация взаимодействия государственных, муниципальных служащих с гражданами и организациями (максимальное исключение личного взаимодействия). *
	0
1
2
3
4
5

	Укажите имеющиеся у Вас пояснения, дополнения, замечания по проблемам коррупции:
	

	Укажите Ваш пол:*
	мужской
женский

	Укажите Ваш возраст:*
	18-30
31-50
51-65
65 и выше

	Укажите Ваш доход:*
	до 10 000 руб.
от 10 000 руб. до 20 000 руб.
от 20 000 руб. до 50 000 руб.
от 50 000 руб. до 100 000 руб.
от 100 000 руб. и выше

	Укажите Ваше образование:*
	неполное среднее
среднее или средне-специальное
высшее

	Оцените уровень коррупции в Яковлевском районе
(нужное подчеркнуть)
	высокий
средний
низкий


	Оцените работу Администрации Яковлевского муниципального района 
по противодействию коррупции
(нужное подчеркнуть)
	положительно
скорее положительно
скорее отрицательно
отрицательно



Конец формы
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